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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-16043 FECHA: 27/09/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CAROLINA CAICEDO CARABALI

VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006535 DE FECHA:23/09/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090723 DE FECHA: 30/09/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Octubre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO identificado con cédula de ciudadania
numero 1.125.641.727, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CAROLINA
CAICEDO CARABALI portador de la cédula de ciudadania 1.144.150.114, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento de! objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento
del objeto contractual. 2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas
segun asignacion del supervisor del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3. Realizar la digitalizacion de los
documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales, necesarios para su cargue
mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la Contraloria General de la
Republica. 4. Apoyar la actualizacién mensual de la informacién y documentacion contenida
en el sistema integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica,
cargando los datos y evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y
Poscontractual de los procesos adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca, cumpliendo con los tiempos
establecidos para su rendicion. 5. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a
la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al objeto contractual.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento
del objeto contractual. 2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas
segln asignacion del supervisor del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3. Realizar la digitalizacién de los
documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales, necesarios para su cargue
mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la Contraloria General de la
Republica. 4. Apoyar la actualizacidn mensual de la informacién y documentacién contenida
en el sistema integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica,
cargando los datos y evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y
Poscontractual de los procesos adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca, cumpliendo con los tiempos

establecidos para su rendicion. 5. Participar activamente en actividades incluidas las de
2
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fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, ast como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a
la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al objeto contractual.

SEPTIEMBRE

1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual.

La contratista elaboré informe en el que se detalla el estado del cargue de la documentacion
Contractual de los contratos que fueron rendidos en la plataforma SIA OBSERVA. En este reporte,
se detalla por cada contrato, las fechas de elaboracién de cada informe que compone la cuenta de
cobro, y las fechas de cargue de los mismos en el aplicativo, incluyendo las fechas de las facturas y
érdenes de pago emitidas por Tesoreria. Esto para efectos de control de cargue de fa ejecucion
contractual en los tiempos establecidos, segun la Circular Reglamentaria 05 expedida por la
Contraloria Departamental, sobre el cargue de la informacion en el aplicativo SIA OBSERVA la cual
en su articulo 31 establece que los documentos de la ejecucién contractual que se suscriban
después de haber sido rendidos en la plataforma de rendicién en linea, tales como adiciones,
prorrogas, suspensiones, modificaciones, aclaraciones, actas parciales y finales, informes, pagos,
entre otros, deberan ser cargados dentro de los cinco 05 dias habiles de su suscripcion.

2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas segun asignacién del supervisor
del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

La contratista revisd, aprobo y cargd en el Drive la matriz acumulada de Contratacion Rendicion
Region pacifico, que mensualmente solicita la Contraloria General de la Republica por
intermediacion de la Secretaria General, respondiendo a la Circular interna numero 109 con asunto:
Rendicién Contraloria General de la Republica (REGION PACIFICO) AGOSTO 2025, mediante la
cual se solicitd la rendicién de la Matriz acumulada de contratacién con corte al 31 de agosto de
2025. En elia se relaciond toda la informacion contractual suscrita hasta dicho mes, y el reporte de
novedades contractuaies que hubo lugar (adiciones, prorrogas, suspensiones, terminaciones,




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION

Version; 02
ACTA FINAL DE
vy Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 4 de 21

modificaciones, entre otras) con sus respectivas observaciones, ademas de la actualizacion dei
estado de los contratos suscritos en los meses anteriores (en ejecucion, terminados y liquidados).

Adicionalmente, la contratista elaboré la matriz de Transparencia - Contratacion acumulada con
corte al 31 de agosto de 2025, en ella se detalia informacion general de los contratos (persona
natural y persona juridica) suscritos en la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo, en lo transcurrido de la vigencia 2025. Dicha matriz fue publicada en el
micrositio de la Secretaria, en el menu expléranos — contratacion, seccion de “Contratacién Vigente”.
Esta accion responde a la solicitud de la Oficina para la Transparencia en la Gestién Publica de
publicar mensualmente esta informacion, que se enmarca dentro del cumplimiento de la Ley 1712 de
2014, conocida como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

3. Realizar la digitalizacion de los documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales,
necesarios para su cargue mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la
Contraloria General de la Republica.

La contratista brindd apoyo en la digitalizacion de los documentos contractuales correspondientes a
los contratos suscritos en dicho periodo. Entre los documentos digitalizados se encuentran:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
Concept juridico

Autorizacion

Solicitud de la necesidad

Designacién comité estructurador

Invitacién a presentar |a oferta

Documento de Insuficiencia

Estudios Previos

Acta de Inicio

Registro Presupuestal del Compromiso (RPC)
Designacion de Supervisor

Constancia de Idoneidad

Complemento

Andlisis del Sector

Hoja de Vida del SIGEP

De manera complementaria, la contratista, desde su perfil profesional, liderd el proceso de revision y
validacion de los expedientes contractuales digitalizados, los cuales reposan en el drive institucional
del area de contratacion. Este proceso comprendié:

- La asignacion y reparto de expedientes entre los integrantes del equipo de trabajo.
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— La verificacion detallada de cada archivo cargado, confirmando que correspondiera al contratista
respectivo.

— La ejecucion de un control de calidad documental, con el fin de garantizar la completitud,
coherencia y conformidad de los documentos frente a los requisitos legales y procedimentales
establecidos.

— La elaboracidn de un reporte al area juridica, en el que se informaron las novedades y hallazgos
detectados, con el fin de que fueran subsanados oportunamente.

Todas estas actividades se desarrollaron con el propésito de asegurar la correcta organizacion,
integridad y disponibilidad de la documentacién contractual, garantizando asi que los expedientes se
encuentren en condiciones adecuadas para su posterior registro y rendiciéon en la plataforma SIA
OBSERVA.

4, Apoyar la actualizacion mensual de la informacién y documentacion contenida en el sistema
integrat de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica, cargando los datos y
evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y Poscontractual de los
procesos adelantados por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo del Valle del Cauca, cumpliendo con los tiempos establecidos para su rendicion.

Durante el mes de rendicién no se suscribieron contratos con persona natural ni con persona juridica

_en la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. Por lo anterior, no
fue necesario adelantar el proceso de registro ni de rendicién de nuevos contratos en la plataforma
SIA OBSERVA.

Sin embargo, frente a los contratos previamente suscritos y que actualmente se encuentran en etapa
de ejecucion, la contratista adelanté actividades de apoyo orientadas a garantizar la continuidad del
proceso de gestion contractual. Entre estas acciones se destacan:

-El cargue de la planilla de pago correspondiente al mes de agosto en los contratos asignados, con
el propésito de adjuntar la documentacion requerida dentro de la fase de ejecucion.

El cargue de los informes de cuentas de cobro asociados a los contratos de persona juridica,
asegurando que cada expediente digital contara con los soportes necesarios y debidamente
organizados en el drive institucional.

SEGUIMIENTO CONTRATOS PERSONA JURIDICA

NUMERO | 'NOMBRE =~~~ - RESPONSABLE - OBSERVACION
CONTRATO ' : LT :
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1.310.18.02-2611- | CORPORACION PARA EL DESARROLLO  CAROLINA 2 CUOTAS
2025 ECONOMICO REGIONAL, Sigla C-DER ~ CAICEDO  CARGADAS
oK
1.310.18.02-2632- EMPRESA DE RECURSOS CAROLINA 2 CUOTAS
2025 TECNOLOGICOS S.A E.S.P. ACUERDO  CAICEDO = CARGADAS
DE oK
REESTRUCTURACION, Sigla E.R.T. -
ES.P. o
1.310.18.02-5793- | CORPORACION PARA EL DESARROLLO  CAROLINA 2 CUOTAS
2025 SOCIALY CULTURAL DEL VALLEDEL  CAICEDO  CARGADAS
CAUCA, CORPOVALLE, oK
1.310.18.02-5850- | CORPORACION PARA EL DESARROLLO  CAROLINA 1 CUOTA
2025 ECONOMICO REGIONAL, SiglaC-DER ~ CAICEDO ~ CARGADA OK

-El registro y consolidacion de novedades contractuales informadas en el periodo a reportar de los
contratos en ejecucion, tales como prérrogas, adiciones, suspensiones, terminaciones anticipadas,
entre otras, las cuales se presentan de manera detallada en la tabla que se incluye a continuacién:

NOVEDADES CONTRACTUALES 2025

NUMERO DE CONTRATO CONTRATISTA TIPO DE NOVEDAD OBSEVACION
1.310-17.13-9270-2025 | JEINCOL ROJAS MAECHA | NOVEDAD AnicCiON | OTRO S; ‘;3':0%“?“ POR
COMERCIALIZADORA OTRO Si ADICCION POR
1.310.17.15-5816-2025 RUESAA S.A.S NOVEDAD ADICCION $ 7.610.000
CORPORACION >
DEPARTAMENTAL DE CLAUSULA 4TA
RECREACION CONTRATO FORMA DE
1.310.18.02-10722-2025 RECREAVALLE OTRO i DESEMBOLSO

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.
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La contratista participé en la capacitacion virtual “Mas alla del Latido: Prevencion y Lucha contra el
Infarto”, organizada por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en el marco del
Programa de Riesgo Cardiovascular y Metabdlico, en cumplimiento de la normatividad vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo (articulo 2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de
2019).

Durante la jornada, se abordaron temas ciave relacionados con la prevencién de enfermedades
cardiovascutares y la promocién de hébitos de vida saludable, haciendo énfasis en la importancia del
autocuidado y la deteccién temprana de riesgos. La capacitacion contribuy6 a fortalecer la cultura de
prevencién y bienestar entre los trabajadores, orientada a reducir la incidencia de afecciones
cardiacas y metabdlicas en |a poblacion laboral.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al
objeto contractual.

Dentro de las actividades adicionales ejecutadas, la contratista realizé un acompafnamiento integral
en la coordinacion y validacion de las carpetas fisicas correspondientes a los documentos solicitados
a los aspirantes para el proceso de contratacion. Esta labor fue adelantada con el equipo de
Rendiciones a Entes de Contro! del cual hace parte, abarcando un total de 178 carpetas
correspondientes a la suscripcion de contratos del mes.

El proceso de revision incluyo la verificacion detallada de los siguientes documentos:

Hoja de vida registrada en SIGEP.

Documento de identidad.

Libreta militar (en el caso de los hombres).

Diplomas y actas de grado.

Tarjeta profesional (cuando aplica).

Certificados de antecedentes dei gjercicio profesional y demas documentos relacionados con
la profesion.

Certificaciones de experiencia laboral.

Registro Unico Tributario (RUT).

Antecedentes de Policia, Procuraduria y Contraloria.
Certificados de medidas correctivas.

Consultas de inhabilidades sexuales (dos fuentes oficiales).
Examen médico ocupacional.

Certificados de afiliacién a salud y pension.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).
Declaraciones de bienes, rentas y conflicto de interes.
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Durante la validacion se llevaron a cabo las siguientes acciones especificas:

1.
2.

Revision de fechas de expedicion, verificando que los documentos se encontraran vigentes y
dentro del periodo contractual.

Comprobacién de completitud documental, tanto en fisico como en digital, garantizando que
no existieran omisiones.

Verificacion de autenticidad y correspondencia, asegurando que la documentacién coincidiera
con la identidad de cada contratista.

. Validacién virtual de antecedentes en las plataformas oficiales, para confirmar la ausencia de

inhabilidades.

Cruce de informacion académica y laboral, contrastando las experiencias descritas en las
hojas de vida con las certificaciones anexas, al igual que la coherencia entre los titulos
académicos y los documentos soportes.

Estas actividades se desarrollaron con el objetivo de apoyar al equipo de contrataciéon en ia
organizacion y revisién documental, fortaleciendo los mecanismos de control y contribuyendo a la
transparencia y legalidad en el proceso de vinculacion contractual de la entidad.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS SEPTIEMBRE
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OCTUBRE

1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento del
cbjeto contractual.

La contratista elaboré informe en el que se detalla el estado del cargue de la documentacion
Contractual de los contratos que fueron rendidos en la plataforma SIA OBSERVA. En este reporte,
se detalla por cada contrato, las fechas de elaboracién de cada informe que compone la cuenta de
cobro, y las fechas de cargue de los mismos en el aplicativo, incluyendo las fechas de las facturas y
ordenes de pago emitidas por Tesoreria. Esto para efectos de control de cargue de la ejecucion
contractual en los tiempos establecidos, segin la Circular Reglamentaria 05 expedida por la
Contraloria Departamental, sobre el cargue de la informacién en el aplicativo SIA OBSERVA la cual
en su articulo 31 establece que los documentos de la ejecucién contractual que se suscriban
después de haber sido rendidos en la plataforma de rendicién en linea, tales como adiciones,
prorrogas, suspensiones, modificaciones, aclaraciones, actas parciales y finales, informes, pagos,
entre otros, deberdn ser cargados dentro de los cinco 05 dias habiles de su suscripcion.

2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas segun asignacién del supervisor
del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

La contratista revisd, aprobé y cargé en el Drive la matriz acumulada de Contratacion Rendicion
Regién pacifico, que mensualmente solicita la Contraloria General de la Republica por
intermediacién de la Secretaria General, respondiendo a la Circular Interna nimero 118 con asunto:
Rendicion Contraloria General de la Republica (REGION PACIFICO) SEPTIEMBRE 2025, mediante
la cual se solicitd ia rendicién de ta Matriz acumulada de contratacion con corte al 30 de octubre de
2025. En ella se relaciond toda la informacion contractual suscrita hasta dicho mes, y el reporte de
novedades contractuales que hubo lugar (adiciones, prorrogas, suspensiones, terminaciones,
modificaciones, entre otras) con sus respectivas observaciones, ademas de la actualizacion del
estado de los contratos suscritos en los meses anteriores (en ejecucién, terminados y liquidados).

Adicionalmente, la contratista elaboré la matriz de Transparencia - Contratacidn acumulada con
corte al 30 de septiembre de 2025, en ella se detalla informacién general de los contratos {persona
natural y persona juridica) suscritos en la Secretaria de Desarrolloc Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, en lo transcurrido de la vigencia 2025. Dicha matriz fue publicada en el
micrositio de la Secretaria, en el menu expléranos —~ contratacion, seccion de “Contratacion Vigente”.
Esta accion responde a la solicitud de la Oficina para la Transparencia en la Gestion Publica de
publicar mensualmente esta informacién, que se enmarca dentro del cumplimiento de la Ley 1712 de
2014, conocida como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Se adjunta link de publicacién: https://www.valledelcauca.gov.co/documentos/13413/contratacion-en-
curso/
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3. Realizar la digitalizacién de los documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales,
necesarios para su cargue mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la
Contraloria General de la Republica.

La contratista apoyé en el proceso de digitalizacion de las planillas de pago de persona natural y
persona juridica para el cargue de las mismas en la plataforma SIA OBSERVA, los cuales cargaron
en el apartado “pagos realizados” a todos los contratos que se encuentran en ejecucion, cuya cuenta
de cobro presentada fue pagada.

De manera complementaria, la contratista, desde su perfil profesional, lider6 el proceso de revision y
validacién de los expedientes contractuales digitalizados, los cuales reposan en el drive institucional
del area de contratacion. Este proceso comprendié:

» La asignacién y reparto de expedientes entre los integrantes del equipo de trabajo.
La verificacion detallada de cada archivo cargado, confirmando que correspondiera al
contratista respectivo.

¢ La ejecuciéon de un control de calidad documental, con el fin de garantizar la completitud,
coherencia y conformidad de los documentos frente a los requisitos legales vy
procedimentales establecidos.

¢ La elaboracién de un reporte al area juridica, en el que se informaron las novedades y
hallazgos detectados, con el fin de que fueran subsanados oportunamente.

Todas estas actividades se desarrollaron con el propésito de asegurar !a correcta organizacion,
integridad y disponibilidad de la documentacién contractual, garantizando asi que los expedientes se
encuentren en condiciones adecuadas para su posterior registro y rendicién en la plataforma SIA
OBSERVA.

4. Apoyar la actualizacidon mensual de la informacién y documentacion contenida en el sistema
integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica, cargando ios datos y
evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y Poscontractual de los
procesos adelantados por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo del Valle del Cauca, cumpliendo con los tiempos establecidos para su rendicion.

En cumplimiento de lo establecido en la Circular Interna No. 117, cuyo asunto es “Rendicion
Plataforma SIA OBSERVA - septiembre 2025°, la contratista llevé a cabo la rendicion en la
plataforma SIA OBSERVA de un total de 177 contratos con persona natural.

Previo a este proceso, la contratista realizé la distribucién interna de los contratos, asignando a cada
integrante del equipo los contratos que les correspondia registrar en la plataforma. Adicionalmente,
efectud personalmente el registro de 31 contratos en el aplicativo, los cuales se relacionan a
continuacion:
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[IDENTIFICACION]

[NOMBRECONTRATISTAS]

[NUMERCCONTRATO]

1.310-17.13-16023-2025

1.310-17.13-16024-2025

1.310-17.13-16025-2025

1.310-17.13-16026-2025

1.310-17.13-16027-2025

1.310-17.13-16028-2025

1.310-17.13-16029-2025

1.310-17.13-16030-2025

1.310-17.13-16031-2025

1.310-17.13-16032-2025

1.310-17.13-16033-2025

1.310-17.13-16034-2025

1.310-17.13-16035-2025

1.310-17.13-16091-2025

1.310-17.13-16036-2025

1.310-17.13-16037-2025

1.310-17.13-16038-2025

1.310-17.13-16039-2025

1.310-17.13-16040-2025

1.310-17.13-16041-2025

1.310-17.13-16042-2025

1.310-17.13-16043-2025

1.310-17.13-16044-2025

1.310-17.13-16045-2025

1113688807 ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ
371237111 ADRIANA PATRICIA CHINGUAL
GARCIA
16789629 AGUSTIN QUIJANO JARAMILLO
1062289183 ALISSON VALENCIA AGUDELO
94400358 ALVARO FERNANDO DAVID
ADARVE
2570740 AMERICO ALFONSO
SANCLEMENTE GIRON
29226745 ANA KARINA SERRANO MORAN
1144144269 ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA
1130612513 ANA MILE MOSQUERA OCAMPO
1018436875 ANDRES FELIPE ESTRADA
SANCHEZ
1130677371 ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO
6391918 ANDRES FELIPE SANCHEZ
GONGORA
1130609800 ANGELA MARIA MADRID PANESSO
1088345260 ANGELA MARIA ORTIZ RESTREPO
1115185126 ANGELA MARIA OSPINA
BETANCOURTH
94447357 ARLIN JOSE ARTEAGA MANRIQUE
16265229 BIBIAN ANTONIO MARADIAGO
VELEZ
1107037544 CARLOS ANDRES ORTIZ RENGIFO
94459480 CARLOS ANDRES RUIZ SARD!
1116439040 CARLOS ERNESTO HURTADO
AGUILAR
14590442 CARLOS GUTIERREZ CABRERA
1144150114 CAROLINA CAICEDO CARABALI
66949177 CAROLINE HERMOSA ORTIZ
1130594333 CINDY CAROLINA ZAPATA
BANGUERO
66985247 CLAUDIA LILIANA GIRALDO

SANABRIA

1.310-17.13-16046-2025
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29775174 CLAUDIA LORENA ANDRADE 1.310-17.13-16047-2025
GOMEZ
29622413 CLAUDIA MARITZA ORTIZ 1.310-17.13-16048-2025
MURGUEITO
1144063369 CRISTIAN HERNANDO CIFUENTES 1.310-17.13-16050-2025
HOYOS
1144043072 DANIELA GARCIA LOAIZA 1.310-17.13-16049-2025
1114062135 DANIELA VANESSA AGUIRRE 1.310-17.13-16051-2025
MONTOYA
1130681526 DANNY ALEXANDER MINOTA SOTO 1.310-17.13-16052-2025

Previo al registro, se requiere de la recepcion digital y revision de los documentos precontractuaies
de cada contrato tales como: Estudios Previos, Analisis del Sector, CDP, Certificado de ldoneidad y
Documentos del contratista taies como estudios realizados, experiencia laboral e identificacion del
contratista; y los documentos contractuales (RPC, Compiemento-Contrato, Designacién de
Supervisor, Acta de Inicio, cuenta de cobro cuota 1. En el proceso de registro, se relaciona detalles
de la tipologia del contrato, valor total del contrato, asi como fechas de publicacién, suscripcion,
inicio y terminacién de los mismos. También se enlaza la informacién presupuestal como Rubro
Presupuesta, RPC y CDP asociados al contrato, se ingresa la informacién del contratista y
supervisor, y finalmente se adjunta toda la documentacion precontractual y contractual requerida,
que previamente fueron comprimidos, divididos y unidos segun los requerimientos de la plataforma.

Posterior al registro y verificacion de los contratos, la contratista lievd a cabo la revision final de todos
los 177 contratos registrados en la plataforma, para asegurar la precision y completitud de la
informacion.

adicionalmente, el equipo juridico revisé lo correspondiente a los documentos de legalidad anexados
en todos los contratos, emitiendo su visto bueno para avanzar en el proceso de marcacion de los
mismos y posteriormente se confirmé del proceso realizado a Secretaria General por medio de
correo electrénico para la respectiva rendicion final.

-Por otra parte, posterior a la rendicién de los contratos, la contratista realizé el cargue de los
informes de cuentas de cobro (Informe de actividades, informe de supervisiéon, documento soporte)
de los contratos asignados tanto de persona natural como de persona juridica, asegurando asi el
cargue de los documentos de legalidad det contrato en la etapa: contractual — Fase: ejecucion.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.
igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.
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La contratista asistié al espacio de Rendicién de Cuentas del Nodo Territorial de Cultura, convocado
mediante la Circular No. 119. Durante |la sesién se socializaron los avances, resultados y acciones
desarrolladas en el marco de los procesos culturales del territorio, asi como los retos y proyecciones
para el proximo periodo. Se promovid la participacién de los asistentes con el fin de fortalecer la
articulacién institucional y la construccion colectiva de estrategias culturales.

Se socializaron las estrategias implementadas para el fortalecimiento de la gestion cultural, la
articulacion con actores comunitarios y las acciones encaminadas a la promocion y salvaguarda de
la diversidad cultural. Asimismo, se expusieron los retos identificados y las lineas de accién
proyectadas para el siguiente ciclo, con el propésito de mejorar el acomparfiamiento, la participacion
ciudadana y la articulacién interinstitucional.

Asimismo, la contratista Asistié a la jornada de socializacién de los Valores del Codigo de Integridad,
Conducta y Buen Gobierno de la Gobernacion del Valle del Cauca, realizada en el Salén de
Gobernadores. Este espacio fue convocado mediante la Circular Informativa No. 755 del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, con el proposito de fortalecer la cultura
etica, la transparencia y el gjercicio responsable del servicio publico.

Durante la sesion se socializé la relacion entre el Cédigo de Integridad y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn (MIPG), resaltando la importancia de los valores institucionales en la
implementacion de sistemas de gestidn, la toma de decisiones, la mejora continua y la prestacién de
un servicio publico orientado al bien comun. Asimismo, se enfatizé en el rol de los servidores y
contratistas como agentes activos en la promocién de practicas de buen gobierno y construccion de
confianza ciudadana.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al
objeto contractual.

Adicionalmente, la contratista participd en la Mesa Técnica para la revisién y acompafamiento del
Plan de Mejoramiento del Mapa de Riesgos de Corrupcion de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, en las instalaciones de la Dependencia con el acompafiamiento del enlace de la Oficina
para la Transparencia de la Gestién Pdblica. Durante el espacio, se revisaron las observaciones
emitidas por la Oficina de Control Interno frente al seguimiento de los riesgos de corrupcion y se
analizaron las recomendaciones dadas previamente en mesas técnicas realizadas a nivel central y
descentralizado.

En la sesidn se profundizé en la necesidad de ajustar la formulacién de los riesgos, especialmente
en la definicién de un solo impacto por riesgo, de acuerdo con los lineamientos de la Guia del DAFP,
asi como en la correcta identificacion de causas estructurales que expliquen el origen del riesgo y no
unicamente la manifestacién de la conducta. Se destacaron ajustes necesarios en el Mapa de
Riesgos relacionados con riesgos PDE, enfatizando la importancia de reformular la columna de
impactos y causas para fortalecer la gestion preventiva y los controles institucionales.

Se informé ademas que el proximo y Oltimo monitoreo del Programa de Transparencia y ética
Publica se realizara en los ultimos quince dias de noviembre, y se estableceran posteriormente las
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fechas para la construccién del mapa de riesgos 2026. Como compromisos, se acordo la elaboracion
del acta y la realizacién de los ajustes correspondientes al mapa de riesgos para la vigencia en

CUrso.
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ACTIVIDADES 6

Que el halance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$ 8.000.000
$8.000.000
$0
100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $8.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $4.000.000
Interés moratorio: $0

Total pagado: $4.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000
Saldo a favor de El Departamento: 30
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

iy e Wbl U

Ny
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO CAROLINA CEDO CARABALI
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CON STA
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de

Zulima Guzman,

José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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